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Resena Historica

CETICS es fundada por integrantes del grupo de investigacion Ambientes
Educativos Virtuales integrado por ingenieros, administradores de
empresas y pedagogos de la Universidad Central en el mes de julio del
ano 2005. Se reestructura en abril del afio 2010 y se conforma una nueva
junta directiva integrada por Marco Fidel Vargas H. Ph.D. Presidente,
Judith Martinez Salcedo Ph.D. Directora Pedagdgica y Miguel Angel
Vargas Hernandez Ph.D. Director Ejecutivo.

Sus principales clientes fueron Fundacion Centro Accion Microempresarial,
Federacion Colombiana de Municipios, Ministerio de Educacion Nacional,
Universidad Piloto, INSOR.

A partir del ano 2010, sus principales clientes han sido: PorAmérica,
Ministerio de Educacion Nacional, RIBIECOL, Consejo Superior de la
Judicatura — Escuela Rodrigo Lara Bonilla, Instituto Nacional de Salud,
Direccion Nacional Maritima — DIMAR, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF, COLSUBSIDIO, CINTEL, Secretaria de Educacion de Bogota,
Pontificia Universidad Javeriana Bogota y Cali, Colegios Unidos de
Colombia — UNICOC, Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD,
Instituto Técnico Central, Universidad De La Salle de Costa Rica, Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia — UPTC y RIBIE.




de cursos virtuales con alto nivel de interactividad; desde

Servicios

Diseno y desarrollo
de cursos virtuales

Tenemos diez anos de experiencia en el disefio y desarrollo

el diseno instruccional hasta la simulacion exigente en
contextos especificos. Los cursos se producen con base
en el conocimiento pedagdgico e informatico.

Virtualizacion de contenidos
y cursos presenciales

Contamos con una metodologia para la virtualizacion de
contenidos, cursos presenciales y programas de induccion
para distintas empresas. A la fecha, CETICS ha virtualizado
mas de cincuenta cursos en diferentes campos: Derecho,
Educacion, Salud, Finanzas, Economia y Gestion Humana,

entre otros.

Administracién y gestion
de cursos virtuales

Poseemos los recursos tecnoldgicos, metodologicos y el
equipo humano para administrar y gestionar cursos
virtuales de grupos desde diez a veinticinco personas
hasta poblaciones de mas de ocho mil estudiantes. Esta
experiencia se ha construido en programas de formacion
masiva dirigida a abogados, docentes, profesionales de la
salud y profesionales de las ciencias sociales, estudiantes
de Educacion Basica y Media, profesores universitarios y
comunidades de familias, hombres y mujeres.



Cursos presenciales a la medida

Disefiamos y desarrollamos cursos presenciales a la
medida de las necesidades de las empresas, universidades
u otras instituciones.

Estudios de clima organizacional

S Hemos disenado y desarrollado una metodologia con

: herramientas web para la realizacion de estudios de clima
organizacional, basada en mecanismos cientificos de
validacion y confiabilidad de instrumentos. Los resultados
se entregan en analisis cualitativos y cuantitativos
personalizados y contextualizados.

Consultoria educativa

Desde hace diez anos somos consultores del Ministerio de
Educacion Nacional y de distintas Secretarias de Educacion,
colegios, universidades y empresas para el disefio de
programas, curriculos, sistemas de evaluacion, investigacion
y gestion de conocimiento.

Consultoria en gestion humana

Nuestra experiencia se enfoca en la gestion de conocimiento
empresarial con el propdsito de mejorar la competitividad,
el diseno de planes de formacion y de sistemas de
caracterizacion laboral; asi como en la construccion de
perfiles profesionales y el fomento de la convivencia entre
los equipos de trabajo de las empresas.

Servicios




Servicios

Investigacion, desarrollo e innovacién en
educacion corporativa, empresarial y formal

Contamos con una linea de investigacion en e-learning y
otra en educacion inclusiva. La investigacion, el desarrollo
y la innovacion se enfocan en mejorar los procesos de
formacion con aulas virtuales que traspasan el ambito :
académico y se extienden a contextos laborales. S 5

Gestion y organizacion
de eventos académicos

Tenemos la capacidad de organizar y gestionar eventos
académicos como congresos, muestras comerciales,
foros, talleres, cursos y ferias especializadas.

Software educativo

Disefiamos y desarrollamos software educativo para la
realizacion de actividades en dispositivos moviles, de
escritorio o para ser distribuidos a través de la web.

Gestion de redes

Hemos disenado y desarrollado plataformas informaticas
y metodologias para la gestion de redes académicas,
sociales, empresariales y comunitarias.



Experiencia Disefio y Desarrollo de Cursos Virtuales

DESCRIPCION DEPENDENCIA ENTIDAD

Licencia de uso, disefo y desarrollo de un
Diplomado en Docencia para Ambientes
Educativos Virtuales.

Desarrollo del diplomado en docencia para
ambientes educativos virtuales. Universidad Piloto
.................................................................................................................... Rectoria de Colombia

Diplomado en Docencia para Ambientes (2008 -2011)

Educativos Virtuales, y redisefio pedagdgico y
Virtualizacion de tres asignaturas: Medio Ambiente
del &rea comun, Seminario de grado de la Carrera
de Arquitectura y Hombre, sociedad y cultura del
area comun de humanidades.

« Curso virtual Diplomado Modelo de formacion
para Jovenes con discapacidad.

+ Curso virtual Asistencia, Atencion y Reparacion
Integral a Ninos, Nifias y Adolescentes Victimas
del Conflicto Armado.

* Curso virtual Lactancia Materna.

« Curso virtual Ley 1098 Cédigo Infancia 'y
Adolescencia.

+ Curso virtual Catedra José Antonio Carballo.
................................................................................................................................................................................ Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar

ICBF
(2013 -2014)

Direccion de Gestion
Humana

« Curso virtual de Induccidn.

« Curso virtual de Atencién al Ciudadano.

« Curso virtual Sistema Integrado de Gestion de la
Calidad.

« Curso virtual de Innovacion y Creatividad.

« Curso virtual de Equidad de Género. Subireccion de

« Curso virtual de Defensorias de Familia. Gestion Humana

« Curso virtual de Convencion sobre los Derechos
del Nifio y sus Protocolos Facultativos.

« Curso virtual de temas transversales (proyecto de
vida, manejo del tiempo, comunicacion efectiva,
orientacion a resultados).

Curso virtual para la realizacién de paginas web de
instituciones educativas privadas. (2012)

Red Privada

Curso virtual de capacitacion, dirigido a la
formacion de directivos docentes y docentes de
los establecimientos educativos rurales y urbanos
en el uso y apropiacion del Juego de Herramientas
de Gestion. (2011)

Subdireccién de
Mejoramiento y
Oficina de Innovacién
y Tecnologias.

Ministerio de Educacion

Curso virtual de induccién con metodologia Nacional - MEN
e-learning para los directivos docentes y docentes Subdireccion de (2006 - 2012)
que ingresan al servicio de la educacion publica, Recursos Humanos
en el marco del estatuto de profesionalizacion del Sector Educativo

docente. (2010)

Curso virtual de capacitacion, dirigidos a docentes

de educacion basica y media, sobre el manejo de Subdireccién de
los fondos de servicios educativos, para la Seguimiento al Uso de
divulgacion a través de la pagina Web del Ministerio los Recursos

de Educacion Nacional. En PHP y MyQL. (2008)




Experiencia

DESCRIPCION

DEPENDENCIA

Disefio y Desarrollo de Cursos Virtuales

ENTIDAD

Curso virtual enfocado a la comprension, uso y
analisis de los resultados de las evaluaciones
externas realizadas en el pais:

* Pruebas saber 5y 9 y examen de Estado para
ingreso a la educacion superior

* PISA- Programa Internacional de Estudiantes,
SERCE Segundo Estudio Regional Comparativo y
Explicativo, TIMSS — Estudio Internacional de
Tendencias en Matematicas y Ciencias y ICCS-
Estudio Internacional de Civica y Ciudadania.

Subdireccién de
Estandares y Evaluacion

Ministerio de Educacion
Nacional - MEN
(2009)

Cursos virtuales

+ Més que la fachada.

+ Vivienda sana.

+ Vivienda y crédito.

* Optimizar la Gerencia

+ Dialogo con el Facilitador

+ Usar la informatica

* Mejorar la vivienda

+ Usar la informatica

* Optimizar la gerencia

* Buscar oportunidades de empleo
* Crear Empresa

* Descubrir el entorno

« Cualificar la produccion

+ Didlogo de Gestiones (2006)

Curso virtual El Valor de decidir. (2009)

Programa Dialogos de
Gestiones

Direccion de
Educacion al Cliente

Fundacion
Centro Accion
Microempresarial
(2006 - 2009)

Curso virtual de capacitacion para la divulgacion
del manejo, tratamiento médico y prevencion del
accidente ocasionado por animales venenosos.

Subdireccion de
Vigilancia y Control en
Salud Publica.

Instituto Nacional
de Salud
(2012)

Curso Virtual: nivel basico del curso de auto
aprendizaje de Lenguas de Sefas Colombiana

Subdirecciéon General

Instituto Nacional para
Sordos - INSOR

(2008)

* Curso virtual Controlador de Trafico Maritimo.
. . - . .. DIMAR
+ Curso virtual Induccion a la Entidad. Direccion General (2012)

« Curso virtual Capitan de Puerto.

Curso virtual de los procesos de uso y cuidado de

Soluciones en Salud

material quirdrgico Gerencia (2010)
Mecanicos Asociados
OVA de la capacitacion de Riesgo Eléctrico Gerencia S.A - MASA
(2012)
* Curso virtual en salud ocupacional . - DISTMA
« Curso virtual Salud, trabajo y medio ambiente Direccion General (2012)

Curso virtual de induccion para el Programa de
ingreso del plan de formacion de la Rama Judicial

Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla

La Nacion - Consejo
Superior de la Judicatura.
/ Banco Mundial (2011)




Experiencia

DESCRIPCION

DEPENDENCIA

Disefio y Desarrollo de Cursos Virtuales

ENTIDAD

+ Curso ley 80 y proceso de contratacion dirigido a
los alcaldes de los municipios de Colombia

+ Curso disefo y gestion de proyectos
- Disefio de proyectos
- Identificacién de Proyectos
- Gestion de proyectos
- Formulacion de Proyectos
- Evaluacion de proyectos

Departamento de
Gestion, Modernizacion
y Desarrollo Municipal

Federacion Colombiana
de Municipios
(2005)

+ Disefio, desarrollo y aplicacion de un micro curso
maestria de orientacion escolar para docentes
orientadores.

* Modulo version virtual para la induccion de
docentes orientadores, en el Curso virtual de
Induccidn a la Carrera Docente del Ministerio de
Educacion Nacional.

Direccion General

Comitato Internazionale
per lo Sviluppo dei
Popoli - CISP
(20171)

Disefno pedagdgico de los diplomados:

* La salud y la seguridad en el trabajo:
responsabilidad de Gestion Humana, Politicas
y Estrategias.

+ Estrategias gerenciales para la salud
ocupacional.

Subcentro de
Seguridad Social y
Riesgos Profesionales

Pontificia Universidad
Javeriana
(2012)




Experiencia

DESCRIPCION

Desarrollo de Software

(Arriendo de Plataforma, Implantacién de Software)

DEPENDENCIA

ENTIDAD

Disefo y desarrollo de un sitio web para la Red
Iberoamericana de Informatica Educativa
(RIBIE-Col) orientado a la interaccion, divulgacion
y relacién de la comunidad académica; a la vez
que a la consecucién del Premio Colombiano de
Informatica Educativa.

Suministro de un hosting y servicios de respaldo.

Direccién Pedagdgica

RIBIECOL
(2008)

Software de Gestion de Conocimiento de la Red de
grupos de Investigacién de la Comunidad
Educativa del Distrito.

Departamento de
Educacion Continuada
de Colsubsidio

Secretaria de Educacion
de Bogota y Colsubsidio
(2011)

Proveedor de software y de servicios profesionales
informaticos y educativos.

Direccion General

Comitato Internazionale
per lo Sviluppo dei
Popoli - CISP
(2017)

Dos prototipos de OVA en poblacién con
discapacidad en Educacion Superior en Colombia.

* Matematicas
* Representacion de mapas mentales

Desarrollo Web con publicacion en Internet de los
resultados de las diferentes evaluaciones, entre las
que se encuentran las pruebas Saber 2005.

Subdireccién de
Apoyo a la Gestion de
las Instituciones de
Educacion Superior

Subdireccion de
Gestion
Administrativa Interna

Ministerio de Educacion
Nacional - MEN
(2008)

Actualizacion del portal Didlogo de Gestiones,
desarrollo de nuevos componentes web y
manejador de contenidos.

Sistema de Informacién Web para la estadistica
del Modelo Didlogo de Gestiones

Sistema de evaluacion Web del Modelo de
Capacitacion de Empresarios del Sector de la
Microempresa del Modelo Dialogo de Gestiones

Programa Dialogos de
Gestiones

Centro Accién
Microempresarial
(2006 - 2009)

Pagina web del Programa Fortalecimiento de las
Organizaciones de Base para Combatir la Pobreza
ATN-ME 10891 - RG

Direccion General
PorAmérica

Corporacion Consorcio
para el Desarrollo
Comunitario. (2010)

Plataforma informatica educativa para el Sistema
Integral Virtual de Formacion Municipal SIVIFOM.

Departamento de
Gestion, Modernizacion
y Desarrollo Municipal

Federacion Colombiana
de Municipios
(2005)

Software de Gestidn Educativa para la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla.

Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla

La Nacién - Consejo
Superior de la Judicatura
/ Banco Mundial (2011)




Experiencia

DESCRIPCION

Sistema de Informacién para el Analisis del Clima
Organizacional Pontificia Universidad Javeriana
Cali.

Desarrollo de Software

(Arriendo de Plataforma, Implantacién de Software)

DEPENDENCIA

Direccion de Gestion
Humana

ENTIDAD

Pontificia Universidad
Javeriana — Cali
(2014)

Sistema de Informacion para el Andlisis del Clima
Organizacional Pontificia Universidad Javeriana

Direccion de Gestion
Humana

Pontificia Universidad
Javeriana — Cali
(2014)

Software de Gestidon de Conocimiento de la Red de
grupos de Investigacion de la Comunidad

Departamento de
Educacion Continuada

Pontificia Universidad
Javeriana — Bogota

Educativa del Distrito. de Colsubsidio 2014)
Software Sistema de Informacidn de registro de

asistencia, calificaciones de los estudiantes de , UNICOC
pregrado vy el nivel de uso de los servicios Rectoria (2014)

educativos de la Universidad.




Experiencia

DESCRIPCION

DEPENDENCIA

Administracion de Cursos Virtuales

ENTIDAD

* Curso virtual Diplomado en Resiliencia.

« Curso virtual Catedra José Antonio Carballo.

* Curso Virtual Diplomado Equidad de Género.

« Curso virtual Ley de Infancia y Adolescencia.

* Curso Virtual de Derechos Humanos.

* Curso virtual Convencion de los Derechos de
Nino.

Direccion de Gestion
Humana

+ Diplomado en Resiliencia.
+ Diplomado José Antonio Carballo.

Subdireccion de
Gestion Humana

Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar
ICBF
(2013 -2014)

Administracién, operacion y soporte técnico de los
cursos virtuales de induccidn y reinduccion para
docentes y directivos docentes; y del curso virtual
gestion financiera.

Administracion del curso virtual de induccién con
metodologia e-learning para los directivos
docentes y docentes que ingresan al servicio de la
educacién publica, en el marco del estatuto de
profesionalizacién docente.

Subdireccion de
Recursos Humanos del
Sector Educativo

Ministerio de Educacion
Nacional - MEN
(2013)

Administracion del Diplomado en Docencia para
Ambientes Educativos Virtuales

Rectoria

Universidad Piloto
de Colombia
(2008)

Administracion cursos virtuales

* Mas que la fachada.

* Vivienda sana.

* Vivienda y crédito.

+ Optimizar la Gerencia

+ Dialogo con el Facilitador
* Usar la informatica

* Mejorar la vivienda

* Usar la informatica

* Optimizar la gerencia

* Buscar oportunidades de empleo
* Crear Empresa

* Descubrir el entorno

« Cualificar la produccién

+ Didlogo de Gestiones

Programa Dialogos de
Gestiones

Centro Accidn
Microempresarial
(2006)

Administracion del curso de capacitacion para la
divulgacion del manejo, tratamiento médico y
prevencion del accidente ocasionado por animales
VENEenosos.

Subdireccion de
Vigilancia y Control en
Salud Publica.

Instituto Nacional de
Salud
(2012)




Experiencia Administracion de Cursos Virtuales

DESCRIPCION DEPENDENCIA ENTIDAD

* Curso ley 80 y proceso de contratacion dirigido a
los alcaldes de los municipios de Colombia

* Curso disefo y gestion de proyectos Departamento de Federacion Colombiana
- Disefio de proyectos Gestion, Modernizacion de Municipios
- Identificacion de Proyectos y Desarrollo Municipal (2005)

- Gestion de proyectos
- Formulacioén de Proyectos
- Evaluacion de proyectos

Comitato Internazionale
Administracion, soporte técnico a la Plataforma . L per lo Sviluppo dei
virtual Rede@prender. Direccidn General Popoli - CISP
(2011)




Experiencia

DESCRIPCION

Asesoria en el proyecto de Clima Organizacional
desarrollado en la Universidad. Descripcion de los
resultados obtenidos, andlisis de datos 'y
redaccion de informes sobre la medicion del Clima
Organizacional a nivel institucional y por Unidades.

DEPENDENCIA

Direccion de Gestion
Humana

Consultoria en Desarrollo Humano y Gestion de Conocimiento

ENTIDAD

Pontificia Universidad
Javeriana - Cali
(2014)

Procesamiento estadistico de los datos obtenidos
en la aplicacién del instrumento de Clima
Organizacional disefiado por la Direccidn de Gestion
Humana de la Universidad Javeriana, de acuerdo
con el modelo conceptual y metodoldgico definido
por la Institucion. Proceso de validacién y
confiabilidad del instrumento de Clima Organizacional
y desarrollo de un aplicativo de software para la
divulgacion de los resultados del estudio.

Direccion de Gestion
Humana

Pontificia Universidad
Javeriana
(2014)

Metodologia de orientacion a 45 docentes del
Instituto Técnico Central para que estructuren las
guias o programas de sus asignaturas a cargo, de
modo que todas se ajusten a los mismos
parametros, de acuerdo a la politica y orientacién
pedagdgica del Instituto.

Vicerrectoria
Académica

Instituto Técnico Central
(2011)

Metodologia para la medicion del impacto de los
programas de formacion judicial existentes a
través del desarrollo de observatorios en las areas
laboral, civil y familia.

Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla

La Nacion - Consejo
Superior de la Judicatura
y Banco Mundial (2011)

Modelo metodoldgico para la definicion de los
perfiles profesionales por cargo y posicion.

Plan de formacion por familia, posicién y cargo
para los Empleados de la Pontificia Universidad
Javeriana. 2011/ 2015.

Direccion de
Gestién Humana

Pontificia Universidad
Javeriana (2010 - 2011)

Diagnostico del conocimiento del Ministerio de
Educacion Nacional y formulacion de Gestion del
Conocimiento para la Entidad.

Subdireccion de
Desarrollo
Organizacional

Ministerio de Educacion
Nacional - MEN
(2012)

Informe y publicacién de un articulo y se construye
un Estado del Arte de ciencia, tecnologia,
informatica y medios de comunicacién.

Oficina Ciencia,
tecnologia e Innovacion

Secretaria de Educacion
de Bogota (2009)




Experiencia

DESCRIPCION

133 cursos presenciales

DEPENDENCIA

Direccion de Gestion
Humana

94 cursos presenciales

Subdireccion de
Gestion Humana

Diseno, Implementacion y Administracion de Cursos Presenciales

ENTIDAD

Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar
ICBF
(2013 -2014)

Capacitacion del diplomado en docencia para
ambientes educativos virtuales

Rectoria

Universidad Piloto
de Colombia
(2009)

Socializacién y capacitacion de la herramienta
pedagdgica a 200 grupos de investigacion
participantes en la feria del conocimiento 2011.

Departamento de
Educacién Continuada
de Colsubsidio

Secretaria de Educacion
de Bogota y Colsubsidio
(2011)

Cuatro talleres de andlisis, interpretacion y uso de
los resultados de las Pruebas SABER - 2005
dirigido a: a) Estudiantes, b) Docentes, Directivos
docentes y Directivos de las Entidades Territoria-
les, c) Otras comunidades académicas:
Investigadores y Facultades de Educacion,

d) Medios de Comunicacion.

Subdireccion de Gestion
Administrativa Interna

Estrategia de capacitacion en la administracion y
operacion de los cursos a las 94 entidades
territoriales.

Subdireccion de
Recursos Humanos del
Sector Educativo

Taller de sensibilizacion sobre la identificacion de
activos del conocimiento.

Subdireccion de
Desarrollo Organizacional

Ministerio de Educacion
Nacional - MEN
(2008 - 2009)

Metodologia de Red mediada con tecnologias web
para motivar la participacion de miembros y
asesores de las organizaciones y las entidades
vinculadas al programa, en las diferentes secciones
de la pagina y en especial para la difusion e
intercambio de experiencias y aprendizajes.

Direccion General
PorAmérica

Corporacion Consorcio
para el Desarrollo
Comunitario.
(2010)




Experiencia

DESCRIPCION

Disefo de indicadores, metodologia e instrumentos
para la obtencion de informacion relevante sobre
competencias blandas, intereses o motivaciones y

Proyectos de Investigacion

DEPENDENCIA

Direccion General VITAL

ENTIDAD

Corporacion Medios de
Vida y Micro finanzas —

perfiles ocupacionales de los participantes VITAL

registrados en los componentes Trabajemos (2013)

Unidos — TU.

Sistematizacion de las experiencias educativas en P P CINTEL
. D E

uso de TIC, seleccionadas. Ireccion Ejecutiva (2010)

Investigacién, desarrollo pedagdgico proyeccion
social del proyecto inclusion educativa en la
UNAD.

Escuela de Ciencias de
la Educacion

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia
UNAD
(2014)

Estado del arte a nivel nacional sobre la
construccion y desarrollo de objetos virtuales de
aprendizaje (OVA) para poblacién con discapacidad
en educacion superior.

Subdireccion de Apoyo
ala Gestion de las
Instituciones de
Educacion Superior

Estudio Linea de Base para el disefio, desarrollo e
implementacion de un curso virtual de induccion
para los directivos docentes y docentes que
ingresan al servicio de la educacidon publica en
Colombia, en el marco del Decreto Ley 1278 de
2002.

Estado del arte de las normas, decretos, leyes,
resoluciones y circulares que conforman el marco

juridico del Estatuto de Profesionalizaciéon Docente.

Subdireccion de
Recursos Humanos del
Sector Educativo

Ministerio de Educacion
Nacional — MEN
(2009 - 2010)

Estudio e investigacion de los criterios e
indicadores adecuados para seleccionar, premiar y
reconocer las experiencias educativas en el uso e
incorporacion de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion. TIC en la educaciony la
produccion de recursos educativos.

Direccion Pedagodgica

RIBIECOL
(2008)




Experiencia Organizacion de Eventos Académicos

DESCRIPCION DEPENDENCIA ENTIDAD

12° Foro Internacional de Investigadores en el
Marco del XIV Encuentro Internacional de Virtual
Educa. 17 AL 21de junio de 2013. Medellin -
Colombia.

11° Foro de Investigadores de Informatica Educativa
"Convergencia Digital e Innovacién Regional” 28, 29,
y 30 de septiembre de 2011. Riohacha - Colombia.
(2012)

10° Foro de Investigadores en Informatica Educativa
"Aulas virtuales, disefio pedagdgico, simulaciones y Direccién Pedagdgica
cibercultura”. 30 de septiembre, 1 y2 de octubre de
2009, Cérdoba Cispata - Colombia. (2009).

RIBIECOL
(2013)

11° Congreso Iberoamericano de Informatica
Educativa "Convergencia Digital e Innovacién en
Educacion” 25, 26 y 27 de Julio de 2012 Bogota -
Colombia. (2012)

10° Congreso Iberoamericano de Informatica
Educativa "Aulas virtuales, disefio pedagdgico,
simulaciones y cibercultura” 14 y 15 de julio de
2010 Popayan - Colombia. (2010).

X Premio Colombiano de Informatica Educativa y
Foro de Investigaciones en Informatica Educativa - COLCIENCIAS
Categoria de Investigacion.

COLCIENCIAS
(2009)




Experiencia Produccion Intelectual

DESCRIPCION DEPENDENCIA ENTIDAD

Disefo de la revista digital "Estado del arte de la

informatica educativa en Colombia". . .. L. RIBIECOL
Direccion Pedagodgica (2009 - 2012)

Revista Iberoamericana de Informatica Educativa
Didlogo de Saberes. Virtual en Linea en internet.

Fundacién
Curso "El Valor de Decidir". Basado en la Direccién de Educacion Centro Accion
metodologia del juego matematico. al Cliente Microempresarial
(2009)
« Libro: Estado del Arte de la Educacion Inclusiva
en Iberoamérica L Universidad Nacional
Escuela de C'ef‘f"as de Abierta y a Distancia
« Libro Estado del Arte de la Educacién Inclusiva en la Educacion (2014)

Colombia.
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